SERVICE Lions-LEO “GIOVANI-LAVORO”
PROGETTO AMERIGO
SCHEDA DI ADESIONE

da compilare on-line o da inviare a progetto.amerigo@gmail.com

Figure coinvolte nel progetto:

ORIENTATORI: raccolgono i dati delle persone che attraverso la APP o altri canali, chiederanno di
accedere al servizio Giovani-Lavoro. L'orientatore fara un primo colloquio con i candidati per informarli,
orientarli e per metterli in contatto con "mentori™ o "maestri del lavoro”.

MENTORI: instaurano una relazione uno a uno con giovani con meno esperienza al fine di sostenere e far
sviluppare a questi ultimi competenze in ambito formativo, lavorativo e sociale. Offrono e condividono
sapere e competenze acquisite per favorire la crescita personale e professionale dei giovani.

MAESTRI DEL LAVORO: mostrano il lavoro ai giovani, anche attraverso visite guidate individuali o di
gruppo, negli aspetti che ritengono piu significativi e nei quali sono "maestri” in quanto si sono affermati ed
hanno ottenuto successo come professionisti o imprenditori e per questo possono essere considerati esperti e

buoni esempi. Per conoscere meglio questi tre ruoli clicca gui
NOME:
COGNOME:

CLUB LIONS D’APPARTENENZA:

TELEFONO:

MAIL:

POSSIEDI WhatsApp? si[] NO []
PROFESSIONE:

DISPONIBILITA' DI TEMPO (giorno/i della settimana o del mese, periodo, orario, ecc..):

PREFERISCI PROPORTI COME: (scelta libera e modificabile)
ORIENTATORE ]

MENTORE []

MAESTRO DEL LAVORO |:|
Note, proposte, suggerimenti:

Per maggiori chiarimenti non esitare a scrivere a progetto.amerigo@gmail.com oppure a telefonare a
Maria Claudia Cavaliere 377.24.78.871
Roberto Podrecca 334.84.69.007

Sei anche tu un “Lions del fare”. Grazie. ©
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http://lions108la.it/wp-content/uploads/2016/01/Definizione-Maestro-del-lavoro-Mentore-Orientatore.pdf
mailto:progetto.amerigo@gmail.com

